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Objetivo General: Ejecutar las actividades de vacunacion antirrabica en perros y gatos en el marco de la
estrategia de gestion integral de las ETV-zoonosis con el fin de promover la prevencion y control de la
rabia en el departamento de Cundinamarca con el HOSPITAL ISMAEL SILVA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO E.S.E

Introduccién

La vacunacion antirrabica constituye una de las estrategias mas efectivas para prevenir la propagacion de
la rabia, una zoonosis mortal que afecta tanto a los animales como a los humanos. En este contexto, la E.S.E
Hospital Ismael Silva, como entidad responsable de la salud publica en la region, liderd durante el afio 2025
una campafa de vacunacion masiva dirigida a perros y gatos en el municipio de PANDI Este esfuerzo
responde al compromiso de proteger la salud comunitaria y al mandato legal establecido por el Ministerio
de Salud y la Secretaria de Salud de Cundinamarca.

Este informe tiene como objetivo documentar de manera detallada los resultados cuantitativos alcanzados,
las articulaciones realizadas con las comunidades y las autoridades locales, asi como las fortalezas,
dificultades e imprevistos encontrados durante la ejecucion. Ademas, se plantean desafios futuros para
mejorar la eficacia y el alcance de este tipo de intervenciones en préximas vigencias.
La vacunacion no solo protege a los animales, sino que también salvaguarda a las comunidades humanas
al reducir el riesgo de transmision del virus. Por ello, esta campafia representa un ejemplo del impacto
positivo que se puede lograr mediante el trabajo conjunto entre instituciones y comunidades, consolidando
a la regién como un modelo en la lucha contra esta enfermedad.

» Recursos a utilizar
Vacunas, jeringas, agujas, guardian, publicidad, medio de transporte propios, personal idoneo.

> Desarrollo de Actividades

Vacunacion Veredal

> Fortalezas ldentificadas
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e Participacion de Lideres comunitarios: Se conto con el acompafiamiento de los presidentes y la =3
junta de accién comunal de cada vereda, donde se coordiné las jornadas de vacunacion en puntos 8
estratégicos de cada vereda para el acompafiamiento masivo de las comunidades. O:
e Capacitacion del personal: Los equipos estuvieron altamente calificados, lo que garantizé una g.
ejecucion eficiente y segura. A

e Soporte institucional: La articulacion con la Secretaria de Salud de Cundinamarca y las alcaldias o

permitié optimizar los recursos disponibles. a
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Empresa Social del Estado Hospital Ismael Silva

Direccion: Calle 9 No. 9 - 39 Barrio Kenedy
hospitalismaelsilva@silvania-cundinamarca.gov.co
hospitalismaelsilva@yahoo.es

Telefonos: (1)8683116 - 318-712-8165
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« Difusion por medios de comunicacion; Se realizo campafias por diferentes medios de
comunicacion para la difusién masiva y el acompafiamiento de la comunidad.
«  Zonas rurales de dificil acceso en municipios en la provincia de Sumapaz ya que su contexto
geogréfico y sus caracteristicas topogréaficas propias hacen que los tiempos de desplazamiento sean
mayores lo cual genera retrasos significativos en el tiempo para el proceso de vacunacion
. Programa Survey

» Dificultades e Imprevistos

1. Medios de Transporte: Se evidencia la dificultad para llegar a algunas veredas ya que estas no
cuentan con medio de transporte constante y son de dificil acceso.

> Gestion del Recurso Humano Articulaciones Realizadas con Actores Locales
Alcaldias Municipales:

e Coordinacion logistica con la secretaria de Desarrollo Econémico — UMATAS, difusion de las
campanas a través de redes sociales de las alcaldias, carteleras comunitarias con las Juntas de
Accién Comunal, las cuales se socializaron mediante los grupos de cada vereda a intervenir.

¢ Municipio de Pandi (veredas intervenidas en el periodo)

Buenos Aires, Guacanonzo Bajo, Caracol, Santa Helena Alto, Guarumo, Guacononzo Alto, La
Loma, Santa Helena Bajo, Sabana Larga, San Miguel, Mercadillo, EI Caucho.

Juntas de Accion Comunal:
e Participacién activa en la identificacién de puntos estratégicos para la vacunacién y en la
movilizacién de la comunidad.
e Campafias de sensibilizacion dirigidas a la comunidad sobre la importancia de la vacunacion
antirrabica y el cuidado responsable de mascotas.
Resultados Cuantitativos
- Entrega de Bioldgico al Hospital — ordenes de entrega acopio
- Bases Excel de registro SURVEY 123 ( vacunacion Cundinamarca)Vacunacion Rural 2 - 2025

Conclusion
La aplicacidn de bioldgico antirrabico se realiza haciendo un trabajo responsable y proyectado a cumplir
es de 100%, de la cobertura de los animales en el municipio.
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